
#todossomos

El establecimiento de metas es el proceso de

definir o imponer una brecha; el logro de metas

se vuelve posible comprendiendo acciones para

cerrar la brecha.



ILUMINACION ARTIFICIAL:

100% Tecnología Led

Una buena iluminación hospitalaria implica un buen aprovechamiento de la luz 

natural siempre que sea posible y aplicar la luz artificial en las zonas y horas en 

que se requiera. Así mismo, añadir y utilizar un sistema de regulación de la 

intensidad lumínica favorece la creación del ambiente necesario. Es por ello, que 

el diseño del nuevo edificio HBQP permite que, 

por ejemplo, parte del piso -1 cuente con luz 

natural a pesar de estar en el subterráneo, 

gracias a sus patios interiores. Además, en su 

infraestructura cuenta con un edificio diurno, 

que permanecerá encendido sólo en este horario,

y una torre central con servicios 24 horas, para 

mejor uso de la energía. 

NUEVOS Y MEJORADOS ESPACIOS: Se aumentaron las 

mesas de las terrazas y tenemos instructivo del correcto 

uso y cuidado. 

En esta ocasión presentamos el instructivo del correcto uso y cuidado de las 

terrazas, que se le brinda a la comunidad Hospitalaria, lo cual impacta 

positivamente en la calidad laboral de todos los funcionarios y funcionarias.



PROCESO AUTORIZACIÓN SANITARIA HBQP:

Todas las unidades clínicas en operación cuentan con su autorización

sanitaria

-

Unidades con Autorización Sanitaria Pendiente:

Sala procedimiento Resonador 

Casino Funcionarios 

UCEP

Hospital Día Salud Mental 

Diálisis 

UTI infantil 

Sector G UPC adulto 

UMA 

Pensionado 



 SERVICIO PENSIONADO:

 Modalidad de libre elección con orden medica de hospitalización indicada por 

medico con convenio vigente con la institución.

 Los procedimientos se canalizan siguiendo los mismos protocolos de los 

pacientes institucionalizados.

 El equipo de salud de gestión del cuidado, estará integrado por 

enfermeros(as), TENS y auxiliares de servicio bajo un sistema de 4 turnos 

rotativos. Se agrega a este pool otros profesionales no médicos como 

kinesiólogo(a), matrón(a) y nutricionista.

 En caso de requerir atención de urgencia vital se solicitará evaluación y 

manejo por residente de turno según especialidad, a través del procedimiento 

de timbre de llamado de enfermería y alarma de paro HBQP

PLAN DE TRABAJO; PENSIONADO 



 Se atenderán pacientes médico – quirúrgicos adultos, pediátricos y salud de la 

mujer.

 Se pretende evitar la segregación por especialidad médica en base a un modelo de 

camas indiferenciadas.

 Considerado en el EPH (estudio de preinversión hospitalaria) será una servicio con 

camas básicas.

FUNCIONARIOS PENSIONADO

HABITACIÓN PENSIONADO



VISITA: DIRECTORA DEL SERVICIO DE SALUD VIÑA 

DEL MAR QUILLOTA. 

“Ninguno de nosotros es tan bueno como todos nosotros 

juntos”

puestaenmarcha.hbqp@redsalud.gob.cl    

Anexo: 333909 / Wpp: +56989211142

El día martes 07 de marzo visito las dependencias del Hospital

Biprovincial Quillota Petorca, la Directora del SSVQ, la Sra. Andrea

Quiero Gelmi. En donde mantuvo una reunión con el equipo directivo y

la Coordinadora de la Unidad de Puesta en Marcha, Dra. Rosemarie

Aravena, en donde se expuso la trayectoria de la Puesta en Marcha

durante estos 6 años, y se le dio a conocer los procesos de la Unidad

en el HBQP.


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5

