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ILUMINACION ARTIFICIAL:

100% Tecnología Led

Una buena iluminación hospitalaria implica un buen aprovechamiento de la luz 

natural siempre que sea posible y aplicar la luz artificial en las zonas y horas en 

que se requiera. Así mismo, añadir y utilizar un sistema de regulación de la 

intensidad lumínica favorece la creación del ambiente necesario. Es por ello, que 

el diseño del nuevo edificio HBQP permite que, 

por ejemplo, parte del piso -1 cuente con luz 

natural a pesar de estar en el subterráneo, 

gracias a sus patios interiores. Además, en su 

infraestructura cuenta con un edificio diurno, 

que permanecerá encendido sólo en este horario,

y una torre central con servicios 24 horas, para 

mejor uso de la energía. 

NUEVOS Y MEJORADOS ESPACIOS: 

Kitchenette

Queremos mostrarles cómo mejorarán los actuales “Reposteros”, que parte de 

las zonas de descanso para los funcionarios, a las nuevas “Kitchenette”, donde 

se podrá disfrutar de un área limpia y cómoda para tomar un refrigerio. 



EXPECTATIVAS DE CAMBIO:

Neonatología

“Como equipo de Neonatología, si bien tenemos muchas inquietudes, ansiedad y 

preocupación por ciertos aspectos de infraestructura, o cómo serán las nuevas 

formas de trabajo o equipamiento, nos sentimos muy entusiasmados, ya que es algo 

nuevo, que sin duda será mejor de lo que hoy tenemos”.

“Dentro de nuestras expectativas está que el hospital sea mucho mejor tanto en 

infraestructura como en atención clínica, que la gente se sienta más cómoda, en 

relación a espacio físico y calidad y oportunidad en la atención, que los insumos y 

equipamiento sean de mejor calidad, que no estemos pendientes de que un insumo 

se acabó y no ha llegado, que el clima laboral no se pierda, que mantengamos 

nuestro buen trato y cercanía como profesionales”.



Durante el mes de Agosto se dará inicio a las capacitaciones de equipos en 

modalidad online. Esta estrategia surge en el contexto de la pandemia para permitir 

a los funcionarios conocer el funcionamiento de algunos de los 

equipos con los que contará el HBQP. Para esta actividad 

se utilizará la plataforma www.gestionatucambio.cl, en la 

cual se albergará toda la información necesaria para 

cumplir con la capacitación de cada equipo. Para más 

información recuerden consultar a sus jefaturas.

CAPACITACIONES EN EL HBQP:

Equipos Modalidad Online

GESTION DEL CAMBIO:

Invitamos a importante actividad junto a “PAYAHOSPI”

Una hermosa iniciativa surge desde la 

preocupación de cómo despediremos 

simbólicamente a nuestro querido 

Hospital San Martín, en donde los 

invitamos a participar activamente a 

bailar la canción “Jerusalema” y así 

llevarnos un recuerdo lleno de felicidad y 

nostalgia a nuestra nueva casa. 

Las grabaciones se realizarán tanto en 

el HSMQ como en el HBQP e iniciarán 

en el mes de agosto. Estén atentos!

Agradecemos el patrocinio de la 

Fundación Ispakul Killota y la 

organización de nuestro querido 

PAYAHOSPI.

http://www.gestionatucambio.cl/


OPINION CIUDADANA:

“Tu voz cuenta”

“Ninguno de nosotros es tan bueno como todos nosotros juntos”

puestaenmarcha.hbqp@redsalud.gob.cl    

Anexo: 333909 / Wpp: +56989211142

Juan C. Serey Corvalán,

TENS, Farmacia, HSMQ.

“Como funcionario con 39 años de trayectoria en el HSMQ, veo que ha llegado el anhelado 

cambio a la nueva casa. Pero me surgen sentimientos encontrados, debido a que a través 

del tiempo se ha perdido el compañerismo que existía en el establecimiento; espero que, en 

esta gran infraestructura y con nuevos recursos, además de dar 

una mejor atención a nuestros usuarios; podamos retomar 

la camaradería y solidaridad que tanta falta nos hace hoy 

día”.

Arnaldo Cárdenas, Presidente Consejo Consultivo CESFAM EU Rosa Sánchez

Godoy, El Melón, Comuna de Nogales.

“Como presidente del consejo consultivo de CESFAM, El Melón; constituidos como tal, hace 

más de 10 años y como usuario del servicio público; quiero agradecer a las autoridades, ya 

que contaremos desde ahora en adelante con un hospital moderno en todo sentido; y que 

traerá consigo el beneficio a muchas comunas de la provincia; 

por tanto, como agrupación nos sentimos felices, ya que 

hace 4 años aproximadamente nos reunimos como 

agrupación, con la SEREMI y otros profesionales de la 

salud, en donde ellos nos expusieron tan necesario y 

Bonito “proyecto” en ese entonces; por tanto es un sueño 

Hecho  realidad.”.

Brenda Arancibia Cisterna

TENS, Medicina Hombres, HSMQ.

“Me enorgullece ser parte de este cambio de vida de la familia hospitalaria, que reflejará 

nuevos cambios laborales y emocionales. Después de una larga trayectoria estoy feliz de 

integrar este nuevo proyecto; donde nuestras labores serán mejores en infraestructura, 

espacios y tecnología, para dar una mejor atención a nuestros 

usuarios. Gracias por este espacio de opinión”.


